 Муниципальное бюджетное общеобразовательное учреждение  города Иркутска средняя общеобразовательная школа №26 
  Утверждаю:
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Введение

Летние каникулы - самая лучшая и незабыва​емая пора для развития творческих способ​ностей и совершенствования возможностей ребенка, вовлечения детей в новые социальные свя​зи, удовлетворения индивидуальных интересов и по​требностей.
Летние каникулы - это период, когда дети могут «сделать свою жизнь» полной интересных знакомств, полезных увлечений и занятий, могут научиться петь, танцевать, играть, с пользой провести свободное время. Именно такие возможности для каждого ре​бенка открывают детские оздоровительные лагеря.
 Лето - наилучшая пора для общения с природой, постоянная смена впечатлений, встреча с неизвестными, подчас экзотическими уголками природы. Это время, когда дети имеют возможность снять психологическое напряжение, накопившееся за год, внимательно посмотреть вокруг себя и увидеть, что удивительное рядом.
Ну, где ещё школьник почувствует себя раскрепощённым, свободным, независимым как не в период летних каникул, на школьных площадках, в лагерях?! Тут не надо бояться, что тебя вызовут к доске, снова плохую отметку поставят, потребуют дневник, а потом дома – родительская разборка.

Действительно, нигде так не раскрывается ребёнок, как в играх. Здесь, кроме удовлетворения личных интересов,  ребёнок сам не подозревая, развивает свои физические и моральные качества, учится дружить, сопереживать, идти на помощь без оглядки, учиться побеждать и проигрывать. Нужно только правильно его настроить, не отталкивать, не отворачиваться от него, как неперспективного.

В каникулы он может общаться, с кем хочет, и этот выбор дела​ет он сам, и главное, в период организации отдыха в детских центрах направить в надежное русло эти знакомства и общение.
Организация летнего отдыха - один из важных аспектов образовательной деятельности. Организованная деятельность детей в летний период позволяет сделать педагогический процесс непрерывным в течение всего года.

В детском оздоровительном лагере главное – не система дел, не мероприятия, а ребенок в деле, его поступки, его отношение к делу, к друзьям по отряду, к взрослым людям.

Содержанием летнего досуга должен стать активно организованный отдых детей, способствующий снятию физического и психологического напряжения детского организма. Как свидетельствуют исследования занятости детей в летний период, не все дети имеют возможность поехать в загородные лагеря, выехать из города к родственникам. Большой процент детей остается не охваченным организованной деятельностью. Предоставленные сами себе дети подвержены влиянию улицы, дорожно-транспортным происшествиям, несчастным случаям, они невольно попадают в группы риска. Все это и натолкнуло на создание программы организации летнего отдыха детей. Использование программ и методик по развитию компонентов творческой индивидуальности дает возможность сохранить и развить богатые предпосылки детского возраста.

Психологи утверждают,  что практически все дети обладают творческим потенциалом, который эффективно развивается при систематических занятиях. И в дальнейшем, приобретенные в течение лагерной смены творческие  способности, навыки и умения дети эффективно перенесут на учебные предметы в школе, в повседневную жизнь, достигая значительно больших успехов, чем их менее творчески развитые сверстники.

Наш лагерь имеет достаточный потенциал, опыт организации летнего отдыха. 

Организация летнего отдыха осуществляется по направлениям: 
· спортивно-оздоровительное 

· образовательно – досуговое 
· эстетическое

· патриотическое 
· трудовое 
· лингвострановедение
Пояснительная записка.

Лагерь – это новый образ жизни детей, новый режим с его особым романтическим стилем и тоном. Это жизнь в новом коллективе, это, наконец, новая природосообразная деятельность. Это время игр, развлечений, свободы в выборе занятий, снятия накопившегося за год напряжения, восполнения израсходованных сил, восстановления здоровья. Это период свободного общения детей. 

При правильном использовании воспитательных возможностей летних каникул можно добиться хороших результатов в экологическом, патриотическом, эстетическом, нравственном воспитании и оздоровлении се школьников.  

          Воспитание детей – очень тонкое, сложное и ответственное дело. Оно направлено на всестороннее развитие ребёнка. Формирование личности ребёнка осуществляется в коллективе, жизнь которого строится на основе самодеятельности детей: в основе её лежит развитие таких качеств, как коллективизм, активность, самостоятельность. Современные дети такие все разные с виду и одинаковые, по сути. Их объединяет желание быть значимыми для себя и полезными для других. Им нужна забота, понимание, внимание общества. 

Во время летних каникул происходит разрядка накопившейся за год напряженности, восстановление израсходованных сил, здоровья, развития творческого потенциала. Эти функции выполняет летний лагерь с дневным пребыванием детей.

ИНФОРМАЦИОННАЯ КАРТА ПРОГРАММЫ

	1.
	Полное название программы


	Комплексная программа лагеря дневного пребывания «Ромашка»  для детей   на базе  МБОУ г. Иркутска СОШ№26,  смена «Планета Детства»  

	2.
	Цель программы


	В условно - игровой форме, эмоциональной и интеллектуальной атмосфере восстановить преемственность к культурным традициям народа, усовершенствовать формирование качеств экологической культуры и навыков по сохранению и укреплению физического и душевного благополучия.

	3.
	Адресат проектной деятельности (для кого, количество участников, география участников)
	Учащиеся  школы в возрасте 7 – 18 лет.

1 смена –  140 человек



	4.
	Сроки реализации программы
	Июнь, 2018 года

	5.
	Направление деятельности, направленность программы
	Комплексное, включает разноплановую деятельность по творческому, оздоровительному, патриотическому, духовно-нравственному и экологическому профилю через формирование и развитие у детей качеств эстетической культуры.

	6.
	Краткое содержание программы
	 В основе развития лагерной смены лежит идея сюжетно-ролевой игры. С первых дней пребывания ребенок вводится в игру, модель которой поддерживается педколлективом на протяжении всей смены. Дети погружаются в легенду о том, что территория лагеря -это небольшая детская планета «Детства». Все дети - новые жители на этой планете. Они являются жителями необыкновенных городов. Каждый город имеет свое тематическое название, девиз и законы. В основе организации деятельности жителей города лежит тематическая программа – 01.06 - 22.06. 2018 г. Тематический период - несколько дней смены, включающие ряд мероприятий, объединенных одной идеей. На игровом уровне тематический период - путешествие по различным городам. Путешествия по городам фиксируется на большом стенде с изображением Планеты «Детства».  

	7.
	Ожидаемый результат
	       В результате реализации программы должно произойти:

- укрепление физического здоровья детей (мониторинг состояния здоровья детей по данным осмотра в начале смены и в конце)

- ребенок должен быть способным занимать активную нравственную позицию в различных ситуациях – повышения уровня воспитанности минимум  

- развитие творческих способностей, инициативы, активности ребенка  

	8.
	Название  ОУ

Автор  Программы
	 МБОУ г. Иркутска СОШ№26

заместитель директора по ВР Глямжина Наталья Александровна, начальник  ЛДП Кривель Марина Александровна

	9.
	Почтовый адрес ОУ
	г. Иркутск, ул. Советская, 46

	10.
	Ф.И.О. руководителя организации
	Корж Ирина Анатольевна 

	11.
	Телефон ОУ
	8-(3952)-29-06-77


Функции смены «Планета Детства» ЛДП «Ромашка» 

Основная – образовательная – функция лагеря состоит в том, что лагерь организует систематическое интенсивное обучение и упражнение детей в применении и развитии личного опыта, самоусовершенствования и самопознания.

 Компенсаторная функция  реализуется посредством чередования различных видов деятельности детей, характера нагрузок, темпов осуществления деятельности. 

Релаксационная функция осуществляется за счет пребывания ребёнка на  свежем воздухе, в экологически благоприятных условиях, за счет организации правильного питания и строгого соблюдения режима двигательной активности и распорядка дня. 

Социально–адаптивная функция лагеря состоит в том, что ребёнок ежедневно отрабатывает навыки взаимодействия со сверстниками и взрослыми, преодолевая проблемно-конфликтные ситуации, переживая успехи и неудачи, вырабатывает индивидуальный способ самореализации, успешного существования в реальном мире.

За несколько месяцев до начала работы лагеря проводится большая подготовительная компания. Уточняется контингент детей, их склонности, способности и интересы, учитываются пожелания родителей через анкетирование и опрос, анализируется кадровое обеспечение, а так же воспитательные и технические возможности реализации программы.   

Данная Программа по своей направленности является комплексной, то есть включает разноплановую деятельность по  творческому, гражданско-патриотическому, духовно-нравственному и экологическому профилю через формирование и развитие у детей качеств эстетической культуры. 

По продолжительности программа является краткосрочной, то есть реализуется в течение одной тематической лагерной смен (июнь 2018 год)

Контингент участников программы –  учащиеся школы.

Принципы программы  летнего  лагеря «Ромашка»,
с дневным пребыванием детей:

1. Принцип гуманизации отношений: построение всех отношений на основе уважения и доверия к человеку, на стремлении привести его к успеху. Через идею гуманного подхода к ребенку, родителям, сотрудникам лагеря необходимо психологическое переосмысление всех основных компонентов педагогического процесса.
2. Принцип соответствия типа сотрудничества психологическим возрастным особенностям учащихся и типу ведущей деятельности: результатом деятельности воспитательного характера в ЛДП «Ромашка» является сотрудничество ребенка и взрослого, которое позволяет воспитаннику лагеря почувствовать себя творческой личностью.

3. Принцип демократичности: участие всех детей и подростков в программе  развития творческих способностей.

4. Принцип  дифференциации  воспитания: дифференциация в рамках летнего оздоровительного лагеря предполагает:
- отбор содержания, форм и методов воспитания в соотношении с индивидуально-психологическими особенностями детей;

- создание возможности переключения с одного вида деятельности на другой в рамках смены (дня);

- взаимосвязь всех мероприятий в рамках тематики дня;

- активное участие детей во всех видах деятельности.

5. Принцип  творческой индивидуальности: творческая индивидуальность – это  характеристика  личности, которая в самой полной мере реализует, развивает свой творческий потенциал. 

Место проведения:
Детский оздоровительный лагерь дневного пребывания «Ромашка» МБОУ г. Иркутска СОШ №26.
       Лагерь функционирует на базе школы. В нём отдыхают учащиеся школы  с 7 до 18 лет.
Условия реализации программы

1. Материально- технические условия предусматривают:
а)
финансирование за счет городского бюджета , родительская плата,

б)
спальные комнаты, игровые с набором настольных игр, спортивного
инвентаря, столовая, помещение, приспособленное для актового зала,
спортивного зала, стадион, библиотека, игровая площадка.

2. Кадровые условия:
Приказом по учреждению назначаются начальник лагеря, его заместитель, воспитатели,    музыкальный    руководитель,    руководитель    спортивно-оздоровительной работы из числа педагогических работников учреждения.

Начальник лагеря руководит его деятельностью, несёт ответственность за жизнь и здоровье  детей,  ведёт  документацию.

3. Воспитатели,   музыкальный   работник   и   руководитель   спортивно-оздоровительной работы осуществляют воспитательную деятельность по плану   лагеря,   организуют   кружковую, проводят мероприятия, следят за соблюдением режима дня, правил безопасного поведения, правил пожарной безопасности. Педагогический коллектив, который работает в лагере, состоит из опытных педагогов - преподавателей школы, имеющие первую и высшую квалификационные категории. В соответствии со штатным расписанием в реализации программы участвуют:
	1. 
	Кривель Марина Александровна
	начальник лагеря

	2. 
	Малышева Татьяна Юрьевна
	воспитатель

	3. 
	Филиппова Алёна Анатольевна
	воспитатель

	4. 
	Лобанова Анна Александровна
	воспитатель

	5. 
	Сагян Варсик Самвеловна
	воспитатель

	6. 
	Лысова Екатерина Павловна
	воспитатель

	7. 
	Горбачева Мария Викторовна 
	воспитатель

	8. 
	Громова Галина Владимировна
	воспитатель

	9. 
	Сапина Анна Юрьевна
	воспитатель

	10. 
	Соломонова Елена Анатольевна
	воспитатель

	11. 
	Иноземцева Дарья Александровна
	воспитатель

	12. 
	Береговая Ирина Борисовна
	воспитатель

	13. 
	Глямжин Дмитрий Григорьевич
	воспитатель

	14. 
	Гуслякова Дина Александровна
	воспитатель


         Более 10 лет педагоги создают смысловое поле общения, организуют жизнь и совместную деятельность детей и подростков , придерживаясь следующим требованиям:
· Знание основных закономерностей психического и физического
развития детей подростков, основных аномалий развития, приемов
первой медицинской помощи.
· Умение организовать деятельность детей и подростков, построенную
на принципах принятия, взаимопомощи, поддержки. Умение в отряде создать "зону ближайшего развития" для каждого ребенка. Совместно разделенная дозированная деятельность.
•
Умения и навыки, обеспечивающие организацию полноценного отдыха
ребенка, раскрытие его возможностей.
•
Соответствие направления и формирования работы целям и задачам     лагерной смены, создание условий для индивидуального развития     личности ребенка через участие общелагерных мероприятий в дополнительном образовании по интересам.
· Отбор педагогических приемов и средств с учетом возрастных
особенностей детей.

· Обеспечение единства и взаимосвязи управления самоуправления.
· Единство педагогических требований во взаимоотношениях с детьми.
Психолого-педагогические условия
Как детский оздоровительный лагерь, мы в первую очередь нацелены на сохранение и восстановление здоровья детей и подростков. Поскольку здоровье - понятие комплексное, помимо врача к работе в лагере мы привлекли педагога-психолога (оптимизация психического, душевного здоровья) и социальных педагогов (создание условий для социального здоровья).
В работе с каждым возрастом были поставлены конкретные задачи, учитывающие особенности детей данного возраста.
    Возраст детей: 7-8 лет  Задачи работы:
· овладение ребенком пространством человеческих отношений;
· формирование "эмоциональной грамотности"
Возраст детей: 9- 10 лет Задачи работы:
· приобретение детьми навыков социального взаимодействия с группой
сверстников;
· развитие у детей навыков самоконтроля и саморегуляции;
· усвоение детьми моральных норм, ценностей, правил поведения;
· формирование "эмоциональной грамотности";
содействие ребенку в поиске ресурсов в типичных трудных ситуациях.
Возраст детей:10-11 лет Задачи работы:
· развитие у детей навыков сотрудничества со сверстниками;
· формирование умения правильно относиться к успехам и неудачам;
· формирование уверенности в себе.
    Возраст детей: 12-13 лет Задачи работы:
· формирование интереса к другому человеку как к личности;
· развитие у детей интереса к себе;

· формирование у детей навыков самоанализа;
· развитие и укрепление чувства взрослости;
· развитие навыков личностного общения в группе сверстников.
Возраст детей: 14 - 18 лет Задачи работы:
· формирование у детей умения ставить перед собой цели и достигать
их;
· овладение способами регуляции поведения, эмоций;
· формирование    умения    строить    равноправные    отношения    со
сверстниками;

· формирование умения понимать причины собственного и чужого
поведения.
· развитие гибкости как способности человека применять большое
количество разнообразных способов поведения;
· развитие у ребенка позитивного отношения к себе.
Работа психологической службы опирается  на  следующие
критерии  эффективности социально-психологического сопровождения:
1. Динамика личностного развития школьников;
2. Качество реализации социально-психологических услуг;
3. Активная работа по повышению чувства собственного достоинства     у всех воспитанников путём демонстрации того, что каждый из них
может внести свой достойный вклад в жизнь лагеря;
4. Установление хороших взаимоотношений между преподавательским
составом и учениками, а также между самими школьниками в ходе
повседневной жизни лагеря;

5. Проведение   среди   преподавательского   состава   и   школьников
разъяснительной работы относительно социальных целей, стоящих
перед лагерем.   Повышение социально-психологической культуры у
участников педагогического процесса;
6. Создание путём проведения широкого круга мероприятий стимулов,
способствующих вовлечению всех воспитанников в соответствующие
мероприятия;
7. Использование каждой возможности для улучшения психофизической
окружающей среды в лагере;

8. Установление хороших взаимоотношений между лагерем, семьями воспитанников и общественностью.

В процессе работы лагеря педагогический персонал планирует тесное сотрудничество с педагогом-психологом и социальным педагогом нашего образовательного учреждения. В работе с детьми возможно использование разнообразных тренингов для мобилизации творческих возможностей участников смены, выяснения направленности личности.
Карта диагностических методик
	ПОДРАЗДЕЛЫ
	НАЗВАНИЕ МЕТОДИКИ
	НАЗНАЧЕНИЕ МЕТОДИКИ

	РАЗДЕЛ 1. ВХОДНАЯ    ДИАГНОСТИКА    (ОРГАНИЗАЦИОННЫЙ ПЕРИОД)

	Давайте
познакомимся» или «Расскажи нам о себе»

	1.       Живая       анкета «Давайте познакомимся»
	Изучение потребностей и интересов ребенка


	Изучение нравственных ценностей и направленности личности детей и подростков

	1. Анкета "Цветок"
	Получение первичной информации о ребенке

	
	2. Анкета "Я выбираю"
	Изучение интересов и желаний ребенка

	
	3. Анкета «Фантастический выбор         
	Изучение нравственных ценностей

	
	4. «Волшебное озеро», анкета «Семь желаний»
	Получение информации о качествах и поступках ребенка

	
	5.Анкета «Кто я?»
	Исследование  черт характера ребенка

	Познай себя
	Рисуночный тест «Какой я?»
	Получение информации о характере ребенка

	РАЗДЕЛ 2. ТЕКУЩАЯ ДИАГНОСТИКА (ОСНОВНОЙ ПЕРИОД)

	Эмоциональное самочувствие ребенка и группы в целом
	1. Мониторинг - карта
	Получение          условной оценки  степени  развития коллектива "на сегодня"

	
	2. Мишень настроения
	Получение информации о настроении ребенка

	
	3. Эмоциональная цветопись
	Изучение эмоционального самочувствия ребенка

	
	4. "Градусник"
	Выявление эмоциональных состояний ребенка

	Изучение временного детского коллектива
	5. "Рисунок-образ"
	Выявление эмоционального отношения  ребенка     к коллективу

	
	6. "Рисунок-символ"
	Выявление эмоционального отношения ребенка     к коллективу

	
	7. "Аналогия"
	Получение характеристики детского коллектива

	РАЗДЕЛ3.ИТОГОВАЯ ДИАГНОСТИКА (ЗАКЛЮЧИТЕЛЬНЫЙ)

 ПЕРИОД)

	Вот и настало время проститься нам с тобой
	1. Игра "Чудо-дерево"
	Выявление     отношения  каждого       ребенка       к содержанию         работы объединения,    группы    в течение всей смены

	
	
	

	
	2. Рейтинг личностного

роста
	Определение  развития
собственной личности

	
	3. Анкета "Согласен-
несогласен"
	Получение информации о том,       почему подростку понравилось
пребывание в лагере

	
	4. Методика "Поляна
цветов"
	Анализ      и      отражение участия детей в  отрядных  и лагерных  делах

	
	
	

	
	5.   Методика   "Строим

дом"
	Подведение       итогов
участия         детского
коллектива в  отрядных
и лагерных  делах.

	
	
	

	
	
	

	
	
	


Организация системы жизнеобеспечения.

1. Начальник лагеря, воспитатели, руководитель по спортивно-оздоровительной работе несут ответственность за жизнь и
здоровье детей во время их пребывания в лагере.

2. Педагогические сотрудники, работающие в лагере и дети должны строго
3. соблюдать дисциплину, режим дня, план воспитательной работы, технику безопасности и правила пожарной безопасности.
4. Начальник лагеря проводит инструктаж по технике безопасности для
сотрудников, а воспитатели - для детей под личную подпись
инструктируемых.
5. В лагере действует  план эвакуации на случай пожара или чрезвычайных
ситуаций.
6. Организация питания осуществляется на основе примерных норм питания.
За качество питания несёт ответственность начальник лагеря.
7. Организация походов и экскурсий производится на основании
соответствующих инструкций.
 Методические условия предусматривают проведение:

-совещаний при директоре:
· О планировании оздоровительной работы в лагере
· О проведении инструктажа по ТБ и ПБ
· Подведение итогов работы по подготовке лагеря
· Обсуждение поставленных задач в лагере
- производственных совещаний:
- инструктажей:
· вводный инструктаж;

· инструктаж по ПДД;

· инструктаж по ТБ во время спортивных мероприятий;

· инструктаж по ТБ при организации игр на территории лагеря;

· текущие инструктажи.

Технические ресурсы предусматривают:
теле-, аудио-, видео- фотоаппаратуру, компьютер,  мультимедийную установку. 

Работа с родителями

1. Выпуск листовок для родителей по итогам анкетирования и мониторинга (в течение смены);
2. Индивидуальные беседы с родителями (в течение смены);

3. Организация выставок рисунков и поделок (в течение смены);

Этапы реализации программы

Подготовительный этап.

     Этот этап характеризуется тем, что за 2 месяца до открытия пришкольного летнего оздоровительного лагеря с дневным пребыванием начинается подготовка к летнему сезону. Деятельностью этого этапа является:

· проведение совещаний при директоре и заместителе директора по воспитательной работе по подготовке школы к летнему сезону;

· издание приказа по школе о проведении летней кампании;

· разработка программы деятельности пришкольного летнего оздоровительного   лагеря с дневным пребыванием детей и подростков «Ромашка»;

· подготовка методического материала для работников лагеря;

· отбор кадров для работы в пришкольном летнем оздоровительном лагере;

· составление необходимой документации для деятельности лагеря (план-сетка, положение, должностные обязанности, инструкции т.д.)

Организационный этап смены.

  Этот период короткий по количеству дней, всего лишь 2-3 дня.

Основной деятельностью этого этапа является:

· подготовка помещений накануне открытия лагеря

· встреча детей, проведение диагностики по выявлению лидерских,            

· организаторских и творческих способностей;

· запуск программы «Планета Детства»;

· знакомство с правилами жизнедеятельности лагеря.

Основной этап смены.
Основной деятельностью этого этапа является:

· реализация основной программы смены;

· вовлечение детей и подростков в различные виды коллективно - творческих дел;

· работа  кружков.

Заключительный этап смены.

 Основной идеей этого этапа является:

· подведение итогов смены;

· выработка перспектив деятельности организации;

· анализ предложений детьми, родителями, педагогами, внесенными по деятельности летнего оздоровительного лагеря в будущем.
Игровая модель смены «Планета Детства»

       В основе развития лагерной смены лежит идея сюжетно-ролевой игры. С первых дней пребывания ребенок вводится в игру, модель которой поддерживается педколлективом на протяжении всей смены. Дети погружаются в легенду о том, что территория лагеря - это небольшая детская планета «Детства». Все дети - новые жители на этой планете. Они являются жителями необычных городов. Каждый город имеет свое тематическое название, девиз и законы.   Тематический период - несколько дней смены, включающие ряд мероприятий, объединенных одной идеей. На игровом уровне тематический период - путешествие по различным городам. 

Каждый  житель необыкновенного города должен соблюдать Законы и Заповеди. 

Законы:

1.Закон зелени. Ни одной сломанной ветки. Сохра​ним наш лагерь зеленым!

2.Закон правой руки.  Если вожатый поднимает правую руку — все замолкают.

3.Закон 00. Время дорого у нас: берегите каждый час. Чтобы не опаздывать, выполняй закон 00!

4.Закон мотора. Долой скуку!

5.Закон выносливости. Будь вынослив!

6.Закон дружбы. Один за всех и все за одного! За друзей стой горой!

7. Закон творчества. Творить всегда, творить везде, творить на радость людям!

Заповеди:
1.Город – одна семья.
2.Один за всех и все за одного.
3.Порядок прежде всего.
4.Каждое дело вместе
5.Все делай творчески, а иначе зачем?
6.Даже если трудно, доведи дело до конца.
7.Чистота – залог здоровья.

   В течение смен в лагере создаются традиции:

    Организационная линейка, звучание гимнов РФ, РК, объявление результатов предыдущего дня, планов на день;

   Каждый экипаж создает свою систему жизнедеятельности, утверждает символику (уголок, актив, песня),   выпускает    Бортовой    журнал,  где  отражает   жизнь   экипажа каждый день. В  конце лагерной смены будет проводиться конкурс  Бортовых журналов.

Перед каждым отрядом стоят задачи:

Оформить отрядный уголок – название, девиз, эмблема, песня, актив экипажа;

Ежедневно заполнять  Бортовой  журнал;

Разучить русскую, калмыцкую  народную песню и танец и исполнить их на праздничном закрытии смены.

       Достижения отрядов оцениваются «Звёздами» в рейтинговой таблице. Каждая заработанная звезда  – это стимул, дающий толчок к активности каждого. 

      Подведение итогов смены и награждение участников программы проходит по номинациям: «Супер-город», «За стремление к ЗОЖ», «Самый вежливый», «Талант смены», «Знаток сказок» и т.д.

  Режим дня
8.00-8.15 – прием детей

8.15-8.30 – зарядка

8.30 – 10.00 – завтрак

8.30-9.00 – завтрак 1, 2 отряды (7-10 лет)

9.00-9.30 – завтрак 3, 4 отряды (7-10 лет)

9.30-10.00 – завтрак 5,6 отряды (11-18 лет)
10.00 - 12.30 – мероприятия по плану работы

  (занятия в кружках, выходы, тематические занятия)

12.30 – 14.00 – обед

12.30-13.00 – обед 1, 2 отряды (7-10 лет)

13.00-13.30 – обед 3, 4 отряды (7-10 лет)

13.30-14.00 – обед 5,6 отряды (11-18 лет)

13.30 – 15.00 -  тихий час (7-10 лет)

15.15 – 16.00 – полдник

15.15-15.30 – полдник 1,2 отряды (7-10 лет)

15.30-15.45 – полдник 3,4 отряды (7-10 лет)

15.45-16.00 – полдник 5,6 отряды (10-18 лет)

16.00 – 17.00 – мероприятия по плану работы (игры, праздники, выходы, тематические занятия, развлечения)

17. 00 -18.00 - игры на свежем воздухе

18.00 – уход домой

Структура управления
Правление города:
Президент  – начальник лагеря
Министры – воспитатели
Гиды  – управляющие городов
Жители – дети. 

Задача президента, министров  и  гидов  –  организация  плановой работы лагерной смены. Каждый день на планёрке анализируется прошедшая работа и планируется следующее дело. 

Стратегию   участия   в   деле   экипажей   организуют    бортпроводники   и диспетчеры.

	Дата
	Мероприятия

	01.06.18.

Город
«Дружбы и знакомств»


	1.Организационное мероприятие «Здравствуй, лагерь!»:

- беседа «Я и  наш лагерь»;

- принятие Правил в лагере;

-создание отрядов, выборы командиров, актива  космических экипажей;

-  разучивание названия экипажа, девиза, песни. 

2. Игра  «Будем знакомы, будем друзьями!» ( День рождение коллектива)

3. КТД «Атрибутика моего отряда »

4. Проведение инструктажей.

5. Анкетирование « Давайте познакомимся»

6.Космостарты. Соревнования «Один за всех и все за одного»

7.Минутка здоровья   «Мой рост и вес»

8.Операция «Уют»

9.Минутка безопасности «Внимательный пешеход»

	4.06.18
Город
«Весёлых детей»
	1. Минутка здоровья    «В гостях у доктора Айболита»

2. Работа в космическом отряде   –  подготовка к открытию лагерной смены «Здравствуй, лето красное, веселое, прекрасное!»

3. Астрономическая викторина. 

4. КТД «Атрибутика моего отряда » - защита отрядных уголков.

5. Космостарты «Джунгли зовут»

6. Игры на свежем  воздухе «Солнце, воздух и вода – наши лучшие друзья».

7. Игра: Кто знает ПДД

	5.06.18.

Город
« Сказочный»
	1. Минутка здоровья  « В гостях у доктора Айболита»   

2. Космостарты – «Сказочные эстафеты»  
3. Работа в космическом отряде   –  изготовление солнечных часов, объяснение принципа их работы.

4.  «Твои действия при пожаре» - беседа, практические занятия.

5.Литературная викторина «Путешествие по сказкам».

6.Конкурсная программа «Знатоки сказок»

7.Выход в к/т Карамель м/ф «Подводная эра»

10. Минутка безопасности «Внимательный пешеход» 

	6.06.18
Город
«Солнечный»

 
	1Минутка здоровья «В гостях у доктора Айболита»

2. Посещение звездного зала планетария «Путешествие по Солнечной системе»

3. Танцевальная программа «Звездная дискотека»

4. Космостарты.  Веселая игра-эстафета «Час весёлых затей»

5.Игры на свежем  воздухе «Солнце, воздух и вода – наши лучшие друзья».
6.Операция «Уют»

7.Минутка безопасности «Внимательный пешеход»

	7.06.18.

Город
«Экологический»
	1. Минутка здоровья  « В гостях у доктора Айболита»   

2.Космостарты.  Эстафета «Большие гонки»

3.Агитсказка «Не оставляй костёр в лесу»

4.Игра-путешествие «Земля – наш общий дом»

5.Конкурс чтецов «Мы в ответе за нашу планету»

6.Конкурс листовок «Мы друзья природы» (защита)

7.Выход в театр кукол Аистенок «Гадкий утенок»
8.Операция «Уют»

9.Минутка безопасности «Внимательный пешеход»

	8.06.18.

Город
«Интеллектуальный»


	1. Минутка здоровья «В гостях у Доктора Айболита»

2. Что такое телескоп, зачем он нужен? Практикум «Телескоп за 10 минут»

3. Конкурсная программа «Звёздная викторина»

4.Космостарты.  Спортивный праздник «Веселыми тропинками лета».

5. Игра «Пойми меня»

6.Игры на свежем  воздухе «Солнце, воздух и вода – наши лучшие друзья».
7.Операция «Уют»

8.Минутка безопасности «Внимательный пешеход»       

	9.06.18.

Город
«Волшебный»
	1. Минутка здоровья «В гостях у Доктора Айболита»

2.Посещение звездного зала планетария «Два стеклышка, удивительный телескоп»
3. Конкурс рисунков на асфальте.
4.Игры на свежем  воздухе «Солнце, воздух и вода – наши лучшие друзья».
5.Операция «Уют»

6.Минутка безопасности «Внимательный пешеход»   

	13.06.18.

Город
«Улыбка»

 
	1.Минутка здоровья «В гостях у Доктора Айболита»  2.Космостарты. Эстафета «Веселые клоуны»

3.Тренинг «Доброта спасёт мир»

4.Игровая программа «Кругосветное путешествие вокруг планеты Улыбок»

5. «Космос – а почему бы и нет», современное ракетостроение, изготовление макетов ракет из бумаги.
6.Операция «Уют»

7.Минутка безопасности «Внимательный пешеход»

	14.06.18.

Город
«Спортивный»
	1 . Минутка здоровья «В гостях у Доктора Айболита»

2.Космостарты. «Веселые олимпийские игры»

3.Конкурс плакатов « Спорт и здоровье – едины»  (защита)

4. Танцевально-спортивное представление «Карусель»

5. Конкурсная  программа «Спортивный марафон»

6.Игры на свежем  воздухе «Солнце, воздух и вода – наши лучшие друзья».
7.Операция «Уют»

8.Минутка безопасности «Внимательный пешеход»   

	15.06.18.

Город
« Весёлых приключений»


	1. Минутка здоровья «В гостях у Доктора Айболита»

 2. Игровая программа «Тропа испытаний»

3. Конкурсная программа «Рыцарский турнир»

4. «От Байкала до Иркута или как стать космонавтом»
5.Игры на свежем  воздухе «Солнце, воздух и вода – наши лучшие друзья».
6.Операция «Уют»

7.Минутка безопасности «Внимательный пешеход» 

	18.06.18.

Город
«Музыки,

песни и танца»
	1.Минутка здоровья «В гостях у Доктора Айболита» 2.Космостарты.  Эстафета "Ну, погоди!"

3.Конкурс «Песни нашего детства»

4. «Ах эти разные танцы!» интерактивная программа

5. Детский флэшмоб «Счастливое детство»

6. Конкурс рисунков «Танцы на бумаге» или космос в моих руках.

5.Открытый турнир по настольному теннису среди ЛДП.
6.Операция «Уют»

7.Минутка безопасности «Внимательный пешеход»

	19.06.18.

Город
 «Цветок толерантности»


	1. Минутка здоровья «В гостях у Доктора Айболита» 2. 2. Космостарты. Спортивная игра «Вас вызывает Спортландия»

3.Анкетирование «Я толерантный человек»

4. Мероприятие «Страна Толерантность»
5.Конкурс рисунков «Мы такие разные, но мы дружны»

 6.Выпуск  листовок «Правила толерантности»

7. КТД «Цветок толерантности»

8.Игры на свежем  воздухе «Солнце, воздух и вода – наши лучшие друзья». 

9.Операция «Уют»

10.Минутка безопасности «Внимательный пешеход»

	20.06.18.

Город
«Театральный»


	1.Минутка здоровья «В гостях у Доктора Айболита» 2.Космостарты. Эстафета  «Королевство волшебных мячей» 

3.Конкурсная программа  «На театральных подмостках»

4.Творческий конкурс  «Театральная гостиная»

5. Выход в РЦ Карамель м/ф Тачки-3.
5.Игры на свежем  воздухе «Солнце, воздух и вода – наши лучшие друзья».
6.Операция «Уют»

7.Минутка безопасности «Внимательный пешеход»   

	21.06.18.

Город

«Память»
	 1.  Минутка здоровья «В гостях у Доктора Айболита»

2. Торжественная линейка «Священная война»   

3.Конкурс чтецов стихотворений о ВОВ «Живем и помним!»

4.Акция «Цветы для ветеранов».

5.Выставка рисунков «На страже Родины!»

6.Выход к Вечному огню «Помним и чтим»

7.Просмотр видеороликов о ВОВ «Страницы страшной войны»

8.Игры на свежем  воздухе «Солнце, воздух и вода – наши лучшие друзья».
9.Операция «Уют»

10.Минутка безопасности «Внимательный пешеход»

	22.06.18.

Планета

«Расставания»
	1.  Минутка здоровья «В гостях у Доктора Айболита»

2.  Праздничный концерт «Прощай, лагерь!»

3.Игровая программа «Страна фантазёров»

4. Награждение активистов лагеря 

5. Звёздная дискотека

4 Минутка безопасности «Внимательный пешеход»




В конце каждого дня ребята отмечают свое настроение «Как я провёл день в лагере» :   

Красный цвет – классный день! 

Оранжевый    – очень хороший день! 

Зеленый          –  день как день.

Синий             –  скучный день

Также в течение лагерной смены проводится анкетирование  детей в начале и в конце лагерной смены.

Ожидаемые результаты и критерии их оценки

      Благодаря реализации программы будут осуществлены:

1.Активный отдых детей и приобретение ими положительных эмоций;

2. Развитие способностей детей в спорте,  творчестве  и трудовой деятельности; 

3. Формирование навыков коллективной деятельности, партнерского сотрудничества со сверстниками и взрослыми при подготовке   мероприятий;

4.Формирование у детей уверенности в своих силах и возможностях;

5.Отработка механизма стимулирования творческого роста детей, подкрепление морального удовлетворения вознаграждением;

 Для каждого из участников программы предусматриваются определенные результаты:

- Для развития воспитательной системы  школы:

1.Совершенствование методик организации форм работы;

2.Пополнение методической копилки.

- Для педагогов:

1.Повышение уровня педагогического мастерства;

2.Отработка моделей взаимодействия педагогов с детским коллективом в рамках сюжетно-ролевой игры.

- Для детей:

1. Полный отдых, оздоровление детей в результате:

Сбалансированного питания;

Выполнения режима дня;

Витаминизации;

Игр на свежем воздухе.

2. Сформированность представления у ребят о фольклоре, традициях и обычаях России, Иркутской области, Иркутска,  осознание себя как частицы, у которой есть Родина, прошлое, будущее.

3. За 3 недели дети готовят и  представляют бортовой журнал космического экипажа;

4. Личностный рост ребенка, его самореализация в творческой деятельности.

5. Раскрытие творческого потенциала ребенка.

6. Каждый участник лагеря станет увереннее, благодаря комфортной психологической атмосфере, участнику будет легко проявлять себя, как в творчестве, так и в общении.

7. Подружится с ровесниками, так как каждый отряд готовится к выступлениям, соревнуется в спортивных состязаниях, радуется победе, огорчается неудачам вместе.

- Для родителей:

     1. Чувство уверенности в силах ребенка.

     2.Удовлетворенность родителей летним отдыхом детей.

Организация взаимодействия летнего

лагеря с дневным пребыванием детей «Ромашка»

с социумом


[image: image1]   









Лето - это маленькая жизнь! И наша задача наполнить эту формулу радостью общения в соревнованиях, играх, конкурсах, сделать все от нас зависящее, чтобы наши дети вернулись в школу более здоровыми, полными сил и энергии.
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